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1. INTRODUCCIÓN 

 

Ekumene es una palabra griega que significa Casa Común y Fraterna y fue empleada 

para designar aquel conjunto de pueblos que por tener el mismo idioma y la misma 

cultura podían entenderse y ayudarse entre sí como una sola familia. Ekumene somos 

una Confederación de Asociaciones Pública de Fieles, cristianos seglares (laicos), 

aprobados y bendecidos por la iglesia.  Asumiremos esta misión que la iglesia nos da.  

 

Es el momento de reflexionar sobre nuestra 

acción pastoral y educativa. De ahí surge el 

hacer un PLAN MARCO común a nuestros 

centros. Un plan que sea guía de nuestra 

identidad teniendo como eje vertebrador “La 

Pedagogía del compartir” de nuestro 

fundador Don Domingo Solá. 

 

 

2. JUSTIFICACIÓN 
 

Es en las primeras comunidades cristianas y en Jesús donde nos inspiramos para 

realizar nuestra acción evangelizadora como Ekumene. 

 

Evangelizar es, sencillamente, vivir y contagiar los misterios fundamentales de la fe 

cristiana. Vivir y contagiar la  naturaleza humana, tal como es a los ojos de Dios. 

Ekumene, como toda la Iglesia, existe para evangelizar. 

 

Anunciar a Cristo a través de la proclamación, la participación, la celebración, el 

servicio de amor, el ofrecimiento testimonial y el sentido de grupo. La evangelización 

ha de ser promocionadora. Fe y promoción son inseparables.  
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Evangelizar promocionando y promocionar 

evangelizando es nuestra misión encomendada por la 

Iglesia y tenemos que llevarla a cabo EN GRUPO Y 

CON RESPONSABILIDAD ante Dios, ante la 

sociedad y ante la Iglesia. 

 

 

3. VALORES QUE NOS GUÍAN 

 

Los Centros educativos Ekumene queremos responder a los clamores de justicia y 

solidaridad con la respuesta viva de la VIDA, por la cual Jesús vive y muere y nos 

transmite en su evangelio.  

Nuestra tarea es crear una alternativa escolar con un sistema educativo 

radicalmente nuevo: “Educar para el bien común”  

La misión del profesorado no es solo la de transmitir conocimientos sino la de formar 

hombres y mujeres sensatos, amigos, hermanos. Hombres y mujeres capaces de 

renovar la sociedad.  

Para nuestros centros la cultura y la ciencia deben estar al servicio de los oprimidos. 

Educamos para crear comunidades 

humanas en vez de educar para el 

individualismo o para ser grandes 

competidores en la sociedad. 

Educamos para la fraternidad.  

Educamos con el compromiso de contribuir a cuidar nuestro planeta con un estilo de 

vida coherente y responsable.  

 



PLAN MARCO CENTROS EDUCATIVOS EKUMENE 

 

 5 

4. FUNDAMENTACIÓN 

 

La base de nuestro Plan Marco es la doctrina social de la Iglesia, el evangelio y la 

fraternidad promocionadora y compartidora. 

Somos evangelización promocionadora: 

- Cuando damos testimonio de nuestra vivencia.  

- Cuando creamos un ambiente de ilusión, de esperanza, de compromiso, de 

salvación, respetando mucho a los demás  

- Cuando construimos y cuidamos la casa común en la que vivimos como 

hermanos. 

- Cuando actuamos como mediadores entre conflictos corrigiendo errores y 

perdonando. (Alumnado ayuda, tutorías entre iguales, tutorías horizontales) 

- Cuando organizamos, construimos y preparamos profesionales para enseñar 

al que no sabe. (Formación continua del profesorado y acompañamiento a los 

que se incorporan) 

- Cuando acogemos, valoramos, integramos y nos ponemos a disposición de los 

más necesitados. (Inclusión) 

- Cuando impulsamos un movimiento de fraternidades humanas creadoras, 

creativas y valientes. (Pastoral) 

- Cuando trabajamos en equipos formando grupos que vivan y contagien el estilo 

de vida de Jesús. (Aprendizaje cooperativo) 

 

Una escuela evangelizadora no reduce la formación religiosa al área de religión, sino 

que trata de establecer el diálogo fe-cultura en los diversos procesos de 

aprendizaje. La evangelización, en Ekumene, consiste en que seamos Buena Nueva 

constantemente renovada. (Domingo Solá) 
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5. OBJETIVO GENERAL 

Educar para el bien común, educar para la fraternidad 

compartidora. 

 

El objetivo es orientar nuestra misión a acompañar la vida 

para sostener la esperanza, ser signo de unidad, tender 

puentes, romper muros y sembrar reconciliación. 

 

 

6. OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 

1. Favorecer y potenciar el despertar religioso en nuestro alumnado. 

2. Conocer el mundo para ser partícipes de los cambios que se dan en él. 

3. Descubrir, valorar y potenciar los dones de cada persona. 

4. Favorecer el entendimiento entre miembros de diferentes culturas y 

religiones. 

5. Sentirnos familia que acoge, perdona y acompaña. 

6. Vivir la alegría de ayudar a cada persona a ser ella misma, a ser autónoma 

y auténtica. 

7. Acompañar y atender las necesidades de las personas con las que 

estamos. 

8. Festejar la alegría de la misión, vivida con ilusión y no como mera tarea. 

9. Potenciar el valor de la comunidad por encima del individualismo. 

10. Estar en continuo diálogo y crecimiento personal. 
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Para realizar estos objetivos la actitud más 

importante de nuestras comunidades educativas ha 

de ser Unanimidad en la Pluralidad. Cada quien debe 

tener responsabilidad e iniciativa. Ekumene quiere 

hacer personas responsables y reflexivas, no 

autómatas. 

La unidad es indispensable, pero en lo sustancial. 

 

 

7. ACCIONES 

 

1. Labor del equipo de pastoral, oraciones de la mañana, campañas solidarias, 

celebraciones litúrgicas y formación en el Carisma de Ekumene. 

2. Información global, pensamiento crítico, uso adecuado de las tecnologías, 

trabajo de habilidades sociales (empatía, escucha activa, estilos de 

comunicación …) 

3. Fomentar y desarrollar la autoestima y el afán de superación de los miembros 

de la Comunidad Educativa mediante el trabajo en equipo, el autoconocimiento 

y la aceptación de todos valorando el esfuerzo y las capacidades personales. 

Trabajando y utilizando la diversidad al servicio de la comunidad. Trabajo en 

tutorías. 

4. Conocimiento de otras culturas y religiones a través de charlas, 

documentales, testimonios personales de las misioneras de Ekumene u otros 

miembros de la comunidad, talleres y celebraciones de otras culturas. 

5. Tutorías verticales y horizontales, diálogo igualitario, club de valientes, 

asambleas. Promoviendo la solidaridad con quien está a nuestro lado evitando 

dejar a nadie atrás. Mediación en los conflictos y formación en grupos 

alumnado ayuda. 
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6. Celebración del aprendizaje, de fin de proyecto, convivencias, festivales y 

otros actos lúdicos para dar a conocer todo el trabajo realizado. 

7. Objetivos del “Desarrollo sostenible” inculcar la importancia de cuidar 

nuestro entorno y el planeta, dar valor a lo que nos rodea como parte de 

nuestra existencia, es importante cuidar lo que nos rodea (Colegio, familia, 

amigos, entorno) y así influir en cambios más globales. 

 

 

8. METODOLOGÍA 

 

Apostamos por una metodología flexible, original y dinámica que parte siempre de la 

realidad en la que vivimos y que tiene en cuenta la edad de la persona a la que va 

dirigida. 

- Inductiva y experiencial, que parta de la vida, de la experiencia, de la 

realidad. 

- Activa y participativa, que posibilita la relación interpersonal y la 

comunicación. 

- Desarrolla la interioridad como capacidad humana de 

reflexionar, discernir, amar y optar en libertad desde los 

valores del Evangelio. 

- Creativa, innovadora e interactiva, que promueva la 

iniciativa de cada persona, haciendo ofertas atractivas y 

actuales con las que el alumnado y el profesorado se 

sientan identificados. 

- Que promueva el pensamiento crítico: Cultura del pensamiento. 

- Abierta al entorno, fomentando la ciudadanía responsable, trabajando los 

objetivos del “Desarrollo Sostenible” 

- Inclusiva y con especial atención a la diversidad. Integrando a todo el 

alumnado y potenciando el desarrollo de sus competencias (Inteligencias 

Múltiples). 
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9. ACTITUD DE LOS MIEMBROS DE NUESTROS CENTROS 

EDUCATIVOS 

 

• Unanimidad en la pluralidad, la cual, por difícil que sea, intentamos conseguir 

por medio de: 

 

- Nuestra apertura sincera al grupo. 

- Las puestas en común semanales y mensuales destinadas a alcanzar 

acuerdos unánimes, sobre todo en los puntos fundamentales de nuestra 

misión, trabajo, apostolado, etc… 

- Coordinación con nuestros responsables y diálogo personal frecuente con 

los mismos. 

- En nuestras reuniones de empresa semanales (REMS) hemos de procurar, 

principalmente, que nadie imponga su opinión, sino exponerla y ofrecer de 

una manera clara y concisa las razones en las que se apoya. 

- Escuchar las preguntas y los razonamientos de los demás con atención. 

- Cuando haya gran división de puntos de vista, buscar la manera de acercar 

posiciones y llegar a la unanimidad, si es posible. 

- Es muy importante el cuidado del equilibrio psicológico de los responsables. 

                           (D. Solá) 

 

10.- EN LA ACTUALIDAD 

Pretendemos que nuestra escuela sea lugar de realización del modelo social que 

intentamos construir, desde la adhesión a Jesús y al Evangelio.  

Ø Apostamos por una persona...  

• Integrada, única, con identidad propia.  

• Responsable, con sentido crítico y con capacidad de elección.  
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• Que crece y se enriquece en el encuentro con los otros.  

• Sensible, servicial y comprometida con las realidades que le toca vivir.  

• Con capacidad de interioridad y trascendencia.  

• En sintonía con los valores del Evangelio.  

• Abierta a la experiencia del encuentro con Jesús.  

Ø Pretendemos generar una sociedad...  

• En la que la persona es el centro, y las relaciones se articulan en base a un 

modelo fraterno y a un talante participativo.  

• Más solidaria y justa, no excluyente, defensora de la vida en todas sus 

dimensiones.  

• Signo y presencia de los valores del Reino.  

 

Este PLAN MARCO será común a todos los centros, aunque la forma de llevarlo a 

cabo se adapte a la comunidad Educativa de cada lugar: Estatutos Capítulo 2- Art. 6 

“Las clases de tareas y sus prioridades deben irse renovando en cada coyuntura 

geográfica o temporal diversa. Los objetivos quedan inalterables”. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


